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Rammeplanen,

s.37: Alle barnehagar
skal utarbeida ein
drsplan.

5.38: "Arsplanen har
fleire funksjonar:

Arbeidsreiskap for
barnehage-
personalet til 4
styra verksemda i ei
bevisst og uttalt
retning
Utgangspunkt for
foreldra til 4 kunna
paverka innhaldet i
barnehagen
Grunnlag for det
kommunale
tilsynet med
barnehagen
Informasjon om det
pedagogiske
arbeidet i barne-
hagen til eigaren,
politikarane,
kommunen,
samarbeidspartar
og andre
interesserte”

Innleling

Arsplanen har fleire funksjonar

For personalet er arsplanen ein arbeidsreiskap for a styra verksemda
i ei medvite og uttala retning.

Arsplanen gir samstundes foreldre/ faresette hgve til & kunna paverka
innhaldet i barnehagen og den dannar grunnlaget for kommunen sitt
tilsyn med barnehagen.

Vidare gir arsplanen informasjon om barnehagen sitt pedagogiske

arbeid til andre interesserte.
Arsplanen blir kvart ar vedtatt av barnehagen sitt samarbeidsutval.
Det er barnehagen sin styrar som har ansvaret for det faglege

innhaldet i arsplanen.

| Vindafjord kommune er det utarbeida felles mal for arsplanarbeidet.

Denne planen for barnehagane i Vindafjord
kommune byggjer pA Rammeplanen fra

Kunnskapsdepartementet




1. Rammefaktorar

Styringsdokument som ligg til grunn for drift av barnehagane og som

barnehagane byggjer sine planar p3, er:

e Barnehagelova (Lov av 17.juni 2005 nr. 64 om barnehagar)
e Rammeplanen 2017 (Forskrift til barnehagelova)

e Vedtekter for barnehagane i Vindafjord kommune (2019)

Barnehagane er sjglvstyrte einingar med barnehagestyrar som
einingsleiar (med unntak av dei krinsane der barnehage og skule er
ei sams eining med rektor som einingsleiar). Styrar/rektor rapportera
direkte til kommunalsjef. Han er ein del av leiargruppa til radmannen,
og desse har m.a. skule- og barnehagefaglege radgjevarar i sin stab.
Barnehagen far sin gkonomi fastsett i kommunen sitt budsjett.

Internettadressene til dei viktigaste styringsdokumenta:

Barnehagelova:
http://www.lovdata.no/all/nl-20050617-064.html

Rammeplanen: https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-
for-barnehagen/

Vedtekter for barnehagane:
https://www.vindafjord.kommune.no/ f/pl4/ife07fa2c-6664-43f1-
979a-52e93ecf1949/vedtekter-for-kommunale-barnehagar-i-

vindafjord.pdf
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2. Praktisk og generell
Informasjon

Informasjon om barnehagen

Skulen og barnehagen i Vikebygd har fra 2006 vore organisert som ei eining
- Vik skule og barnehage. Barnehagen heiter Vikebygd barnehage.
Adressa var er: Vikevegen 1264 5568 VIKEBYGD.

Viktige telefonnummer og mail adr.er:

Barnehagen 915 79 322 eller 53655739

Skulen: 53655730

Anne Marte W. Tveit (einingsleiar): 92241257
Email:_anne.marte.waage.tveit@vindafjord.kommune.no
Berit Skartland (merkantil): 53655732/ 90515628
Email: Berit.R.Skartland@vindafjord.kommune.no

Vikebygd barnehage er ein kommunal barnehage, der kommunen er eigar.

Barnehagen var blei opna i 1977. Fram til 1990 var barnehagen lokalisert i
bygdahuset. Fra 1990 til 2008 var barnehagen i same lokala som skulen, ein
"lante” to klasserom som blei brukt til barnehage.

| september 2008 flytta me inn i nye lokaler. | nybygget er det og
personalavdeling for heile eininga, klasserom for 1.-2. klasse og SFO. Me
har eit fint uteomrade som ligg neer boligomrada i Vikebygd, og er naeraste
nabo til eit flott friluftsomrade med gangavstand til sjgen.

Barnehagen har 33 plassar for barn i alderen 0-6 ar.
Det er kommunen som til ei kvar tid sender rekning pa barnehageopphaldet.
Det vert gitt syskenmoderasjon.

Barnehagen si opningstid er mandag til fredag fra kl. 06.45 — 16.30.
| Vindafjord kommune sine vedtekter for barnehagar star det at borna si

opphaldstid i barnehagen ikkje bgr vera over 9 timar pr. dag.

Personalet barnehagearet 2022- 2023

Namn Stilling
Anne Marte W. Tveit Einingsleiar/ Styrar
Ellen Skretteberg Assistent
Anne Wenche Vik Fagarbeidar
Lene Bjerga Pedagogisk leiar
Havard Lothe Pedagogisk leiar
Charlotte F. Myklebust | Assistent
Shirley Xie Assistent

Vikarar: Shirley Xie, Camilla Bjgrnevik
og Tobias S. Seetre. Det er i ar 21
barn i barnehagen.
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Opningstid og dagsrytme

| Vikebygd barnehage har vi ikkje ein fastspikra dagsrytme, den varierar,
men det er enkelte ting vi gjer kvar dag. Dagsrytmen i barnehagen ser slik
ut:

06.45 Barnehagen opnar. Vi har ein roleg start pa dagen.

07.30- 08.30 Frukost for dei som ynskjer det. Barna et nar det
passar dei. Dei vel sjglv om dei vil ha smgrjemat, varme osteskiver
eller graut.

09.00-ca 11.00 Samlingstund, grupper med aktivitetar som forming,
song og musikk, sprakgrupper, spel, osb. Bruk av gym.sal, lavvo
eller ut pa tur.

Ca. 10.45 - 11.30 Lunsj, smgrjemat, varm mat eller mat tilberedt ute
om me er pa tur + frukt og grennsaker.

Ca. 12.00 Uteleik

Ca. 14.00. Yoghurt og/eller pasmurte skiver + frukt og grannsaker.
Me et ute eller inne etter veer og arstid.

16.30. Barnehagen stenger

Rutinar ved bringing og henting av barna

Dersom det ikkje er personal i garderoben nar de kjiem om morgonen, skal
barnet fylgjast inn pa avdelinga. Barnet skal alltid vaska hendene far dei
kiem inn, dette for & redusera smitte.

Foreldra skal gi beskjed til personalet i barnehagen nar de hentar barnet, slik
at me til ei kvar tid veit kven som er igjen i barnehagen og kven som har gatt
heim.

Foreldra ma skrive kven som har lov til & henta barnet pa MyKid eller i eige
skjema. Dersom nokon som ikkje star pa lista skal henta, ma foreldra gi
beskjed til barnehagen.

Barnet bgr bli levert i barnehagen innan kl. 09.00 om morgonen. Dette for at
barnet skal fa ein god start p& dagen. Det er lettare & komma inn i leiken om
ein ikkje kjem for seint til barnehagen. Aktiviteter og samling starta
ca.kl.09.00.

Sjukdom

Dersom barnet er sjukt skal barnet vera heime. Dette fordi det er best for
barnet og grunna smittefaren ein utset dei andre barna for. Gi beskjed
dersom barnet av ein eller annan arsak ikkje kjem i barnehagen ein dag.
Blir barnet sjukt eller utsett for ei ulukke, og me ikkje far kontakt med
heimen, tek me kontakt med lege eller helsestasjonen.

Hove til & kjgpa ekstra tid

Det er hgve til & kjgpa ekstra dagar ved ledig kapasitet i barnehagen.
Ved kjgp av ekstra dagar betalar ein kr. 370,- pr dag. Me gir ikkje
sgskenmoderasjon ved kjgp av ekstra dagar.




Hugseliste over klede som barnet treng i barnehagen:

Byteklede som:
Truser, trgye, strampebukse/stillongs, bukse, genser, lue, vottar, sokkar

Varme klede som :
Ull/fleecebukse og genser, vinterdress, skjerf, lue, vottar + regnklede og
stavlar

De bgr merka barna sine klede med namn.

Korleis ein kan ta kontakt med barnehagen

Dagleg kontakt med foreldra er ein viktig del av samarbeidet. Dette er viktig
for & formidle beskjedar, og for at borna skal fgla seg trygge.

Me brukar kommunikasjonslgysninga MyKid i kontakten mellom barnehage
og faresette. Denne brukar me pa pc, smarttelefon, nettbrett og i eigen app.
Her har me meldingar til og fra fgresette, frammagateregistrering, layve,
sovelister, osb. me sender og noko informasjon pa E-mail.

Ein star og fritt til & ringa til barnehagen kor tid som helst om det er noko ein
lurer pa eller har lyst til & diskutera. Ein ma sjglvsagt ogsa ta kontakt med
personalet nar ein er i barnehagen om det er noko ein har lyst & ta opp. Det
kan vere lurt & snakka med den vaksne under fire augo slik at barna ikkje far
med seg kva ein vil ta opp om det angar dei.

Telefonnummer til barnehagen er 91579322 eller 53655739
Telefonnummer til rektor/styrar sitt kontor er 53655730

Kva informasjon barnehagen gir ut og korleis

Kvar haust gir me ut ein informasjonsfoldar og ein arsplan. Arsplanen er
malretta og vert skrive for kvart ar. Den er eit styrande dokument som blir
evaluert og utvikla. Den seier noko om kva vi ynskjer & oppna, kva ein vil
gjennomfgra og korleis ein vil leggja til rette.

Me lagar periodeplan/ manadsplan som seier noko om kva me skal jobba
med dei manadene som kjem. Desse skriv me inn i kalenderen i MyKid.
Vidare brukar me bilete som dokumentasjon og informasjon og har
fortlgpande kontakt med faresette pa MyKid.

Munnleg informasjon blir gitt til foreldrene i bringe- hentesituasjonen. Dei far
og informasjon gjennom foreldremgter- og samtalar.

Tradisjonar og merkedagar

Nar nokon i barnehagen var har bursdag heiser me flagget og heng opp
bilete pa dera inn til avdelinga slik at alle far sj& kven som skal feirast.
Bursdagsbarnet far krone, blir gynga i teppet og me syng bursdagssang.
Barnet vel eit eventyr som me les.

| tida far jul brukar vi mykje tid pa & formidla juletradisjonar og
julebodskapen. Kvart ar er me invitert pa Julevandring i Kyrkja.
Andre tradisjonar er bl.a. Luciafeiring, nissemarsj, grautfest,
besgk av nissen i skogen, og julefrukost der me invitera foreldra.

Pasken markerer me med a formidla paskebodskapen, har paskelunsj og
far besgk av paskeharen. Kvart ar er me invitert av Kateketen pa
paskevandring i kyrkja Me gjer og barna merksame pa alt det nye livet som
kjem i naturen om varen.




Arshjul med planleggingsdagar og feriar

Nytt barnehagear starta opp igjen 15 aug. 2022.

Barnehagane er stengde pa lovfesta offentlege heilagdagar og fridagar samt
jule- og nyttarsafta.

Onsdag far Skjeertorsdag stenger barnehagane kl. 12.00.

| lapet av barnehagearet held barnehagane stengt fem planleggingsdagar.
Desse blir kvart ar fastsette i barnehageruta.

Juli er betalingsfri manad.

15.08.22 Oppstart av nytt barnehagear

September Oppfalgingsamtale med foreldra til nye barn.

Sept./oktober Foreldreradsmgte og foreldremgte. Foreldreradet
vel nye foreldrerepresentantar til SU.

Barnesamtalar med skulekameratane.

Méandag 19.09.22

Planleggingsdag nr 1 (bhg er stengt)

Okt/ november

Foreldresamtalar

Fredag 11.11.22

Planleggingsdag nr 2 (bhg er stengt)

Desember

Luciafeiring, julefrukost, nissemars;j til butikken,
grautfest, nissebesgk i skogen

Februar/mars
februar

Karneval
Markering av Samefolkets dag méandag 06.02.

Méandag 23.01.23

Planleggingsdag nr 3. (bhg stengt).

April

Barnesamtalar med skulekameratane
Konferansar for skulekameratane, tilbod om
konferansar for dei andre barna etter behov.

Mai

17.mai-gving i barnehagen.

Aktivitetsdag.

Varfest med besgk av besteforeldre eller andre
Foreldremgte etter behov.

Fredag 19.05.23

Planleggingsdag nr 4 (bhg er stengt)

Juni

Avslutning for skulekameratane

Juli

Sommarstengt i veke 29 og 30

Fredag 14.08.23

Planleggingsdag nr. 5.
Siste dag dette barnehagearet.

Feriar:

Alle barn har rett pa fire ferieveker. 3 veker ma takast samanhengande i
perioden 15.juni — 15.august. Styrar kan gjere unntak fra dette i saerlege
hgve. Barnehagen skal ha melding om kva tid barnet skal ha sommarferie

innan 1.mai.

Den siste ferieveka kan takast nar som helst i barnehagearet, og den kan
etter gnskje delast opp. Barnehagen skal likevel ha melding om nér barnet
skal ha evt. feriedag seinast 2 veker pa fgrehand.

Kommunen kan stengje barnehagar om sommaren, i enkelte veker, nar talet

pa barn som nyttar barnehagen er lagt. Det vil bli gitt eit kommunalt
barnehagetilbod som foreldre, etter sgknad, kan nytta for sine barn i desse

vekene.

BTl Betre tverrfagleg innsats for barn og unge i Vindafjord kommune




“Barnehagen skal i
samarbeid og forstiing
med heimane ivareta
barnas behov for
omsorgqg og leik, og
fremja leering og
danning som grunnlag
for allsidig utvikling.
Barnehagen skal
byggja pa grunn-
legqgjande verdiar i
kristen og humanistisk
arv og tradisjon, slik
som respekt for
menneskeverdet og
naturen, pa ands-
fridom, nestekjeerleik,
tilgjeving, likeverd og
solidaritet, verdiar som
Kkjem til uttrykk i ulike
religionar og livssyn og
som er forankra i
menneskerettane.

Barna skal fa utfalda
skaparglede, undring
og utforskartrong. Dei
skal leera d ta vare pa
seq sjolv, kvarandre og
naturen. Barna skal
utvikila grunnleggjande
kunnskapar og ferdig-
heiter. Dei skal ha rett
til medverknad tilpassa
alder og foresetnader.
Barnehagen skal mota
barna med tillit og
respekt, og anerkjenna
barndommens
eigenverd. Den skal
bidra til trivsel og glede
i leik og lering, og vera
ein utfordrande og
trygg stad for felles-
skap og vennskap.
Barnehagen skal
fremja demokrati og
likestilling og mot-
arbeida alle former for
diskriminering.

(Barnehagelova §1,
endra 01.08.2010).

Vindafjord kommune brukar nd BTI- modellen. Dette er ein
samhandlingsmodell for tenester som mgter gravide, barn, unge og
foreldre det er knytt undring eller uro til. Hensikta med BTI-modellen
er & kvalitetssikra heilskapleg og koordinert innsats, utan at det blir
brot i oppfelginga. BTI bidreg til tidleg innsats, samordning og
medverknad.

BTI er ein samhandlingsmodell, som er illustrert gjennom fire niva fra
0 til 3, sja figuren under.

Denne viser at det tverrfaglege samarbeidet kan vaera meir eller
mindre omfattande og involvera fa eller mange tenester eller
instansar. Inndelinga i nivd og kompleksitet i samarbeidet er illustrert
med puslespillbrikker, der kvar og ein er ngdvendig med tanke pa&
heilskapleg og koordinert innsats.

Niva 3: Eit bredt samarbeid som har med mange aktgrar. Barnevern eller
andre tenester kan vere involvert

Niva 2: 2 eller fleire aktgrar involvert. Viktig at det blir jobba med same
malsetjing og at alle veit kva andre gjer.

Niva 1: Innsatsen har 1 akter, for eksempel barnehage, skule eller helse.

Niva 0: Undring og tilrettelegging. Samtale med barn og faresette.

Det er god info og handlingsrettleiar om BTI pa:

https://vindafjord.betreinnsats.no/

3. Fgremal og verdi-
grunnlag

Barnehagen sitt faremal

Barnehagen skal byggja verksemda pé& dei etiske grunnverdiane som er
forankra i kristen og humanistisk tradisjon, og som er venta a ha ei brei

oppslutnad i befolkninga i Noreg. Desse grunnverdiane finn me og i dei

fleste andre religionar og livssyn, t.d. nestekjeerleik, tilgiving, likeverd og
solidaritet.

Barnehagen sitt verdigrunnlag

Barnehagen byggjer arbeidet pa falgjande grunnleggjande verdiar:
fellesskap, omsorg og medansvar. Me skal her representera eit miljg som
byggjer opp respekt for menneskeverd og retten til & vera ulike. Dette vil me
skal komma til uttrykk gjennom at me legg sentrale samfunnsverdiar som
menneskeleg likeverd, likestilling, andsfridom og toleranse til grunn for
omsorg, oppseding, leik og leering.

Likestilling mellom kjgnna skal visast igjen i barnehagen sin pedagogikk.
Personalet i barnehagen skal reflektera over eigne haldningar og samfunnet
sine forventningar til gutar og jenter, slik at ein kan oppdra barn til & magta og
skapa eit likestilt samfunn.

| dagleglivet i barnehagen skal me arbeida for a fremja forvaltaransvaret for
natur og kultur og ansvaret for livet og helsa til andre menneske.

Personalet har som rollemodellar eit seerleg ansvar for at barnehagen sitt
verdigrunnlag blir etterlevd i praksis. Refleksjonar over eigne verdiar og
haldningar bar difor ga inn i personalet sine pedagogiske drgftingar.
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«Arsplanen skal
mellom anna visa
korleis barnehagen
arbeida med omsorg,
leik, danning og
leering. Her méa ogsa
progresjon
tydleggjerast»
(Rammeplanen s.38)

Barnehagen har ei
aktivitetsplikt den er
regulert gjennom
barnehageloven:

& 42.Plikt til 4 sikre at
barnehagebarna har et
trygt og godt
psykososialt
barnehagemiljo
[aktivitetsplikt)

Alle som arbeider i
barnehagen, skal folge
med pd hvordan barna
i barnehagen har det.

Alle som arbeider i
barnehagen, skal
melde fra til
barnehagens styrer
dersom de far mistanke
om eller kjennskap til
at et barn ikke har et
trygt og godt
barnehagemiljo.
Styreren skal melde fra
til barnehageeieren i
alvorlige tilfeller.

4. Innhaldet i barnehagen -
omsorg, leik og leering

Innhaldet i barnehagen skal vere allsidig og variert, og skal utformast slik at
kvart enkelt barn far opplevingar og erfaringar som stattar utviklinga av
kunnskap, evner og haldningar. Samtidig skal innhaldet stgtta sprakleg og
sosial kompetanse gjennom felles opplevingar og samveer.

Barn bar fa oppleva at digitale verktgy kan vera ei kjelde til leik, kommu-
nikasjon, pafyll av kunnskap og leering. Arbeidsmatane og innhaldet ma
sjaast i samanheng.

1. januar 2021 fekk barnehagen eit nytt regelverk for barnehagemiljget. Den
nye lova skal sgrge for og sikre at alle barn far ein trygg og god
barnehagekvardag. Alle som jobbar i barnehagen ma falge med pa at barna
har det bra. Hvis ein vaksen veit om, eller trur at eit barn blir mobba, plaga,
eller pa andre matar ikkje har det bra, skal ho eller han da alltid:

Gripe inn og stoppe krenkinga med ein gong.
Sei ifra til styrar i barnehagen.
Undersgke kva som har skjedd.

Sette inn tiltak, og lage ein plan for & sgrge for at barnet far eit trygt
og godt barnehagemiljg.

Omsorg og oppseding

| vart pedagogiske arbeid vil me legge vekt pa omsorg, leik, samspel, glede
og barn sin rett til medverknad.

Me har tru pa at all utvikling skjer i relasjon til andre og at det er kvaliteten i
samspelet som gir grunnlag for utvikling. Det vil sei at me har den haldning
at barn sine opplevingar og erfaringar er like verdifulle som dei vaksne sine.
Dette inneber grunnleggjande respekt for barn og barndom og set barn sine
opplevingar i fokus.

| kvardagen vil dette spegla seg i at barna sine initiativ og medverknad vert
tatt pa alvor slik at dei far ei reel moglegheit til & paverke sin eigen kvardag.
Dette kan vere fra & dekka bord, bestemma turar og til st@rre prosjekt som
kan vare over tid.

Dei vaksne har ansvar for a la alle barn fa moglegheit til medverknad ut i fra
foresetnader, ynskjer og behov.

Som oppdragar har ein ogsa ein rolle som grensesetjar. Me meiner barn har
behov for grenser for & kunne utvikla seg og verta trygge. Me vil legga vekt
pa & ha ein anerkjennande veremate, vere tydelege vaksne i samspelet.
Den vaksne mé og visa empati og ha realistiske krav ut i fra barna sin alder
og utvikling.

Med s& mange barn saman som i ein barnehage vil det av og til oppsta
konfliktar og krangling. Dei vaksne far da rolla med & rettleia barna med mal
om & lgysa konfliktar.

For at barn skal kunne utvikla evne til & lgysa konfliktar pa ein konstruktiv
mate, vert dei vaksne ogsa her viktige modellar.

Dialogen vil st& sentral, og det vil vere av stor tyding at begge partar i
konflikten fr moglegheit til & setja ord pa sine eigne opplevingar av kva som
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skjedde. P& denne maten vil barna laere & sette seg inn i andre sin situasjon,
sette ord pa sine eigne kjensler, og i denne prosessen fa nye erfaringar.

Framfor alt vil me vere gode rollemodellar. Med dette meiner me a vere
vaksne som set grenser, gir omsorg, tryggleik og varme. Ein omsorgsfull
relasjon er prega av vilje til & lytte, naerleik, innleving og evne og vilje til
samspel. Omsorg skal prega alle situasjonane i kvardagslivet i barnehagen.

Leik

Leiken er det som gir barna best grunnlag for & utvikla sosial kompetanse.
Sosial kompetanse er bade ein faresetnad og ein konsekvens av leiken.

Dette tyder at vi ma legge til rette for leik i barnehagen.
Me vaksne ma ha respekt for barna sin leik og fridomen i leiken. Det vil sei
at barna ma fa nok plass og uforstyrra tid til at god leik kan utvikla seg.

Barna treng godt og variert utstyr og leiker bade ute og inne. Me vaksne ma
gi barna opplevingar, forteljingar og nye erfaringar for a utvikla leiken. Me
har valt & vere mykje ute i Vikebygd barnehage da me ser at uteliv gir hgve
til allsidig leik.

Observasjon av leik er viktig. Det er fint at me veit kven som kan leike, kven
som treng hjelp for & koma i gang, om det er nokon som styrer mykje og om
det er nokon som ikkje far vere med. Det har ogsa vist seg at leiken har
betre faresetnader med ein vaksen i nzerleiken. Barna fgler seg tryggare nar
dei ser ein vaksen, og det blir ikkje sa lett den sterkaste sin rett som gjeld.

Leering

Barnehagen skal gi barn grunnleggjande kunnskap pa sentrale og aktuelle
omrade. Barnehagen skal stgtta barna sin nysgjerrigheit, kreativitet og
vitebegjeer og gi utfordringar med utgangspunkt i barnet sine interesser,
dugleikar og ferdigheiter.

Me vil ha barn som leiker, har tru pa seg sjglv og sine handlingar, som tar
initiativ, er delaktig og medverkande i barnehagedagen.

Leering skjer i alle situasjonar i barnehagen, strukturerte aktiviteter, frileik, i
her - og no hendingar og planlagde aktivitetar, i samspel barn - vaksen og
barn — barn. Det skjer i det daglege samspelet med andre menneske og
miljget og heng neert saman med leik, oppseding og omsorg. Barn leerer
gjennom alt dei opplever og erfarer pa ulike omrade. Var oppgave er a gje
barn ulike erfaringar og opplevingar som dei lzerer noko av. Me ma mgte dei
pa ein undrande og utforskande mate slik at det danner grunnlag for eit
aktivt og utviklande laeringsmiljg i barnehagen. For at leering skal finna stad
er det viktig at me legg til rette for & skapa gode relasjonar.

Sosial kompetanse

I rammeplan for barnehagen set ein sosial kompetanse pa dagsorden som
eit sveert sentralt utviklings- og leeringsomrade for barn under skulepliktig
alder.

For & forklara kva ein meiner med sosial kompetanse stgttar me oss til Kari
Lamer som deler sosial kompetanse inn i fem hovudomrader:

1. Empati og rolletaking:
- leva seg inn i i andre menneske sine fglelsar.

2. Prososial atferd:

- Positive holdningar og handlingar som til demes hjelpa andre, dela,
oppmuntra og visa omsorg. Dei er friviljuge og har til hensikt a vere til
nytte for andre.




3. Sjglvkontroll:
- Kunne utsette eigne behov og ynskjer i situasjonar som krev
turtaking, og handtering av konfliktar.

4. Sjglvhevding:
- Ta initiativ i hgve til andre i samtalar, leik og felles aktivitetar.

5. Leik, glede og humor:
A fola glede, kunne slappa av, spgke og ha det moro. Kunne tre ut og
inn i leiken, og involvera seg heilt og fritt i han.

Nar vi fokuserer pa sosial kompetanse ynskjer vi at barna skal:
e Bry seg om kvarandre.
Ta vare pa kvarandre
Reagere pa urett.
Lytte til andre.
Melde behov.
Ta initiativ.
Leike.
Fa vener.
Vise hgflighet.
e Ha det kjekt.
e Finne kreative lgysingar i samspel.

Det som har stagrst betyding i lgpet av barnehagedagen er kva barn leerer
gjennom samspel med andre barn og vaksne. | dette samspelet vil den
vaksne si rolle ha stor betyding.

Sprakleg kompetanse

Barnehagen skal sgrge for at alle barn far varierte og positive erfaringar med
a bruke spraket som kommunikasjonsmiddel, som reiskap for tenking og
som uttrykk for eigne kjensler og tankar.

Felles opplevingar og aktivitetar gir eit rikt hgve til kommunikasjon barn -
barn og barn - vaksne. Me vaksne i barnehagen er viktige som spréklige
modellar. Samtalar om felles opplevingar, om laust og fast, hggtlesing,
forteljingar, songar, rim og regler og sprakleiken BRAVO er mellom anna
komponentar som er med & leggja til rette for eit rikt sprakleg miljg i
barnehagen var.

Barna skal bli kiende med nynorsk sprék og dialekt, i mellom anna songar,
rim og regler. Dette styrkjer utvikling av eigen identitet. Dei skal fa ta del i
formelle sprakgrupper, og opphalda seg i eit miljg som er sprakrikt og
sprakstimulerande.

Med auka sprakleg kunnskap blir barna betre farebudde til skulestart

Barnehagen som kulturarena

Barnehagen skal formidla verdiar og kultur, gje rom for barna si eigen
kulturskaping og bidra til at alle barn far oppleve glede og mestring i eit
sosialt og kulturelt fellesskap. Barnehagen var er ein viktig arena for & utvikle
kulturell identitet, og er open for impulsar fra den lokale, regionale, nasjonale
og globale verda.

Me legg ogsa til rette for at barna skal f& skapa sin eigen "barnekultur” . Barn
tolkar inntrykka sine og skaper meining ved & leike og gi form til det dei er
opptekne av.

| Vikebygd barnehage er me ogsa einige om & ta del i kulturen i naermiljget,
gjennom formidling av tradisjonar, mgte med bygdefolk og organisasjonar.




"Fagomrdda speglar
omrdde som har
interesse og eigenverdi
for barn i
barnehagealder, og
skal bidra til 4 fremje
trivsel, allsidig utvikling
og helse.
(Rammeplanen s.47)

5. Fagomrada

Kommunikasjon, sprak og tekst

Tidleg og god sprakstimulering er ein viktig del av barnehagen sitt innhald.
Kommunikasjon gar fgre seg i samspel mellom fleire aktarar, og kan vere

. bade verbal og nonverbal. Me samtalar mykje om opplevingar, tankar og

kiensler for & utvikla eit rikt og nyansert sprak. Me brukar rim, regler, songar,
dikt og ulike tekstar i arbeidet med spraket. | tillegg har me
lesekrok/sprakgrupper.

Me brukar "Snakkepakken” og BRAVO i samband med samlingsstund.
Kartleggingsverktayet TRAS (tidleg registrering av sprakutvikling) vert brukt
til observasjon og kartlegging av spraket. Dette skjemaet vert overfart til
skulen ved skulestart.

Kropp, bevegelse og helse

| smabarnsalderen tileignar barn seg grunnleggjande motorisk dugleik,
kroppskontroll, fysiske eigenskapar, vanar og innsikt i korleis dei kan ta vare
pa helse og livskvalitet. Barn er kroppsleg aktive og dei uttrykkjer seg mykje
med kroppen. | barnehagen var har vi fokus pa eit sunt og godt kosthald.
Me brukar naturen rundt oss til ulike motoriske og sansestimulerande
opplevingar bade pa tur og i barnehagen sitt uteomrade.

Kunst, kultur og kreativitet

Barnehagen skal gi barna have til & oppleva kunst og kultur og til sjglve &
uttrykkja seg estetisk. Mange av dei estetiske aktivitetane knytt til forming,
musikk, dans og drama i barnehagen oppstar spontant, ved teikning, maling,
konstruksjonsleik, rolleleik, song, samlingsstund osb.

Vidare har me faste aktivitetar i lgpet av manaden der me eksperimenterar
med ulike materiale, syng, dansar, har rollespel, brukar musikkinstrument
osb.

Natur, miljg og teknikk

Rammeplanen legg og vekt pa tydinga av barna sin leik og opplevingar ute i
naturen. Det forventast at barna skal fa oppleva friluftsliv og uteaktivitetar til
alle arstider, noko som ogsa er ein viktig del av den norske turkulturen.

| Vikebygd barnehage har me eit flott uteomrade og me prioriterer uteleik og
uteliv.

Denne prioriteringa veit me vil ha positive konsekvensar for barnet si
utvikling. Det er eit mal for oss at barna skal fa ei gryande forstaing for
gkosystema i naturen og kor viktig ei berekraftig utvikling er.

Barnehagen nyttar lavvoen minst ein gong i veka. Her har me grupper med
ymse aktiviteter, lagar maltid og nytta naturen rundt lavvoen.

Elles prioriterer me & ha med smagrupper pa korte og lengre turar. Me lagar
mat pa bal eller stormkjgkken, eller har med matpakke. Me snakkar om og
undrar oss over livet i naturen og gir barna forstaing for planter dyr,
landskap, arstider, ver, miljgvern og samspelet i naturen.

Etikk, religion og filosofi

Dette fagomradet er med p& & forme maten me oppfattar verda og
menneska pa, og pregar verdiar og haldningar. Me jobbar for at barna skal
utvikla toleranse og interesse for kvarandre og respekt for bakgrunnen til
kvarandre, uavhengig av den kulturelle og religigse eller livssynsmessige
tilhgyrsla.




Neermiljg og samfunn

Me i barnehagen skal bidra til at barna mgter verda utafor familien med tillit
og undring. Me skal leggja vekt pa a styrka kunnskapen om og tilknytinga til
lokalsamfunnet, naturen, kunst og kultur, arbeidslivet, tradisjonar og levesett.
Barna skal fa utforske og oppdage neermiljget sitt. Dette skal me oppna med
a bruke nzermiljget pa tur, bruke neerbutikken nar me handlar saman med
barna, besgke arbeidsplassar og bedrifter i omradet og fortel segner og
soger med lokal tilknyting. Me samarbeide med skulen og er kvart &r med pa
kulturettermiddag og har same lokale tema som dei har. Varen 2023 skal me
ha om Vindafjord kommune.

Me skal ogsa gi barna kunnskapar om samane som urfolk i Noreg.

Antall, rom og form

Barn er tidleg opptekne av tal og teljing, dei utforskar rom og form,
argumenterer og er pa jakt etter samanhengar. Me ynskjer at barna gjennom
leik, eksperimentering og kvardagsaktivitetar skal utvikla sin matematiske
kompetanse. Me vil legga til rette for allsidige erfaringar med tal, mgnster og
former, storleikar og mal, plassering og orientering, og nytta gode
matematiske omgrep. Mykje av denne leeringa skjer i ustrukturerte
leeringssituasjonar som oppstar her - og no.

6. Satsingsomrade

Sosial kompetanse

Sosial kompetanse er, i korte trekk, kompetanse ein har som handlar om
samhandling mellom menneskjer i ulike situasjonar. | Vikebygd barnehage
skal me jobba kontinuerleg om & skapa positive relasjonar mellom barna, og
mellom barn og vaksne. Me skal vera gode med kvarandre, og f& oppleva at
ein blir satt pris pa av andre.

Kommunikasjon, sprak og tekst.

Vikebygd barnehage vil i &r ha ekstra fokus pa fagomradet i rammeplanen
som heiter: Kommunikasjon, sprék og tekst.

Me vil ta utgangspunkt i problemstillinga: «Korleis kan barnehagen bidra til
at kvart enkelt barn vidareutviklar omgrepsforstaing og evne til
kommunikasjon best mogleg?»

Me er opptatt av at alle skal f& uttrykke seg, og at alle barn skal bli hgyrd.
Gjennom samtalar, fortellingar, song, rim, mm. skal borna fa oppleve & verta
ein del av fellesskapet i barnehagen. Me vaksne i barnehagen skal vera
spraklege forbilde og bidra til at barna leikar med sprak og tekst. Me skal
stgtta, legga til rette og hjelpa dei barna som har sein sprakutvikling, er lite
sprakleg aktive eller har ulike former for kommunikasjonsvanskar.
Kommunikasjon har stor innverknad pa barna si utvikling i samspel med
andre, og er viktig for & skapa livsmeistring hos barna

Me vil leggje stor vekt pa a inkludere alle barna i sprékstimulerande
aktivitetar og me vil sja til at alle barna far mgte eit mangfald av ulike bgker,
forteljingar, eventyr og segner. Me vil leggje til rette slik at alle far oppleve
spenning og glede ved hggtlesing, forteljing, song og samtalar.

Me har ogsa heile tida naturen som prioritert omrade og vil gijennom heile
dette barnehagedret ha ekstra fokus pa fuglar. Dette vil me dra inn i arbeidet
med sprak og tekst og t.d. bruke bgker, forteljingar, songar, dramatisering,
bilde osb.med fuglar.




7.0Overgang barnehage — skule

Overgang skule og barnehage — varen 2023

I januar far alle som skal starte pa skulen til hausten tilsendt eit
innskrivingsskjema. Der ber me om opplysningar me treng for & farebu ein god
skulekvardag for kvar einskild.

16.mai_2023 vil barnet bli invitert - saman med foreldre/faresette - til & vera nokre
timar pa skulen. Det blir da fellessamling, leik saman med 1. og 2. klasse og
innskrivingsfest.

Det vert og eit mgte for foreldra og rektor denne dagen.

I juni vil farskulebarna ha ein fgrskuledag saman med elevane som gar i 1.
klasse.

| juni har pedagogisk leiar i barnehagen, kontaktleerar for 1. klasse til hausten og
rektor overfaringsmgte. Der gar ein gjennom TRAS og ALLE MED skjema og
samtalar om kvart einskild barn som skal starte pa skulen. PPT kan og vere med
pa dette mgtet. Foreldra kan vera med pa dette mgtet om dei ynskjer det, da ma
foreldra melda fra til pedagogisk leiar pa fgrehand.

l_august vil foreldra bli inviterte til foreldremgte pa skulen.

“Barnehagen skal i samarbeid med foreldra og skulen leggje til rette for
at barnet kan fa ein trygg og god overgang fra barnehage til skule,
eventuelt skulefritidsordning. (Rammeplanen s.33)

8. Planlegging og medverknad

Arsplanen er méalretta og vert skrive for kvart ar etter mal frd kommunen.

«Barnehagen skal sikre
barna sin rett til
medverknad ved a
leggje til rette for og
oppmuntre til at barna
kan fa gitt utrykk for
kva dei synes om den
daglege verksemda i
barnehagen, jf.
Barnehagelova § 1 og
3.

[Rammeplanen s.27)

Den er eit styrande dokument som blir evaluert og utvikla. Den seier noko
om kva me ynskjer & oppna, kva me vil gjiennomfgra og korleis me vil leggja
til rette.

Vidare skriv me periodeplan eller manadsplan for manadane som kjem.

Me legg planar for ulike aktivitetar som skal gjennomfgrast i lgpet av aret, for
gruppedeling, for deling av personalet og for korleis me vil jobba med dei
ulike fagomrada i Rammeplanen.

Barn sin rett til medverknad

Opplevinga av & meistre er viktig, om ein er vaksen eller barn.
A meistre ei oppgave eller ein jobb, eller & f& pravd ut eigne idear gir god
sjalvtillit. Ein fgler seg tydingsfull og ein far konkrete erfaringar.

Ved & arbeide med barn sin rett til medverknad ynskjer me a legga til rette

kvardagen slik at kvart barn far moglegheit til & vere delaktig ut fra eige
mesitringsniva.

A verta sett, "tatt med pa laget” av andre barn og vaksne, & verta lytta til og
f& moglegheit til & dele opplevingar, er viktige perspektiv i dette arbeidet.

A arbeide med medverknad inneber ogsé &:
* vidarefgra barna sitt initiativ gjennom sma og meir strukturerte prosjekt




“Dokumentasjon av
det pedagogiske
arbeidet skal innga i
barnehagen sitt
arbeid med d
planleggje, vurdere
og utvikle den
pedagogiske
verksemda»
[Rammeplanen s.39)

«Hovudformdlet med
vurderingsarbeidet er d
sikre at alle barn far eit
tilbod som er i trad
med barnehagelova og
rammeplanen»
(Rammeplanen s.38)

* gjennomfgring av barnesamtalar
* ta med pa rad i situasjonar som oppstar her - og no

A arbeide med barn sin medverknad ma sjiast som eit ledd i & utvikle barn
sin sosiale kompetanse. Ved at barna utviklar medvit rundt dei sma val og

avgjersler som tas, og det & fa prgvd ut eigne idear i samarbeid med andre,
gir dette eit godt grunnlag for utvikling av identitet og sjglvkjensle.

Ogsa foreldra far have til & vere aktivt med pa & planleggje innhaldet i
barnehagen, gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalet. Me legg og opp til
drafting av barnehagen sitt innhald pa foreldremgate.

9. Dokumentasjon

Leeringa til barna og arbeidet til personalet skal gjerast synleg som grunnlag
for refleksjon over barnehagen sitt verdigrunnlag og oppgaver og
barnehagen som arena for leik, leering og utvikling.

Vikebygd barnehage vil dokumentera verksemda si pa denne maten:

Me evaluerer periode/ manadsplanen.

Bilete gir god dokumentasjon av dagen i dag, av aktivitetar og opplegg.
Gullkornbok kor me skriv ned fine ord og setningar som barna seier til
kvarandre eller dei vaksne.

Ferdaskrinet som me har i barnehagen er ein perm som fylgjer barnet fra
barnehagestart til skuleslutt. Her har me ei fast ramme for innhaldet, og det
er blant anna bilete, mestringsopplevingar, teikningar og arbeid som er gjort
pa avdelinga.

6-aringane far om varen med seg heim ein perm som syner alt dei har jobba
med pa skulekameratane det siste aret i barnehagen.

"Tras” og "Alle med” gir dokumentasjon av barna si leering og utvikling og blir
brukt alle ara barna gar i barnehagen. «Alle Med» blir brukt individuelt for
kvart enkelt barn, og «Tras» blir brukt individuelt eller i grupper. Om hausten
tar skulekameratane ei kartlegging som heiter «Begrepsforstaelse». Da kan
me sja kva begrep me bar jobbe meir med.

Produkt som barnet lagar, kan 0g bli vist fram eller tatt med heim, som god
handfast dokumentasjon pa kva som er gjort.

Opplegg med dei sju fagomrada vil me for eigen del dokumentera etter kvart
som me har opplegg og aktivitetar i grupper eller i fellesskap. Dette blir pa
same tid ei fortlgpande evaluering.

Referat frd mata vare er dokumentasjon for arbeidet med planlegging og
pedagogisk stastad.

10. Vurdering

Rammeplanen seier at me skal evaluera arbeidet me gjer. Me skal sja pa
kva som gjekk bra, og kva som ikkje fungerte. Kva var grunnen til at det evt.
ikkje fungerte, og korleis kan me gjera det betre?

Vikebygd barnehage evaluerer slik:

Kva tid Kven er med Kva blir evaluert

Personalmgte ca. 5. | Personalet Evaluering av opplegg og
kvar veke. aktivitet.
Pedagogisk grunnsyn.

Planleggingsdagar Personalet Arsplanarbeidet haust og var
5i aret. Satsingsomrada vare.




Avdelingsmgte
2. kvar veke

Tilsette pa
avdelinga

Opplegg, aktivitet, kvardagen
satsingsomrade

Pedagogmate
2. kvar veke

Pedagogiske
leiarar og styrar

Opplegg, aktivitetar,
utviklingsarbeid,
satsingsomrade

Kvar haust

Samarbeidsutvalet

Arsplanarbeidet haust og vér

Kontinuerleg direkte
til oss eller via

Foreldra

Dagsrytme, opplegg, aktivitetar,
kva som helst. .

foreldrerepresentant.

Foreldreradet (alle | Kva som helst
foreldre)

Etter gnskje

Kontinuerleg Barna (direkte og

indirekte)

Opplegg og aktivitet. Kva barna
seier og gir uttrykk for kan gi
oss viktige peikepinnar

Haust og var Barnesamtalar Korleis opplever barna
med kvardagen i barnehagen?

skulekameratane

«Intensjonen med
foreldrerdd og

samarbeidsutval er at
desse ordningane skal

gi hove til 4 vareta
foreldra sin kontakt
med barnehagen péa
ein aktiv méate»
(Rammeplanen s.30)

11.Samarbeid

Samarbeidsutvalet

Bestar av representantar fra foreldregruppa, tilsette og kommunen.
Samarbeidsutvalet sine hovudoppgaver er & vera eit radgjevande,
kontaktskapande og samordnande organ.

Kommunen kan bestemme at det skal vere felles samarbeidsutval for
kommunal barnehage og grunnskule. Ved Vik skule og barnehage er dette
felles. Representantane vert valde for eit ar om gongen. Funksjonstida for
eventuelle eigarrepresentantar vert fastsette av eigar. Samarbeidsutvalet
konstituerer seg sjglv.

Samarbeidsutvalet skal ha kjennskap til og har rett til & uttala seg i saker
som er viktige for innhaldet i barnehagen, verksemd og tilhgve til foreldra.
Slike saker er mellom anna forslag til budsjett, endringar i drifta, nytting av
arealet ute — og inne.

Foreldreradet

Foreldreradet skal fremja fellesinteressene til foreldra og bidra til at
samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppa skapar eit godt
barnehagemiljg.

Foreldreradet skal verta fgrelagt og har rett til & uttala seg i saker som er
viktige for foreldra sitt forhold til barnehagen.

Ved avstemming i foreldreradet har kvart barn ei stemme, og vanlege
fleirtalsvedtak gjeld.

Sentrale samarbeidspartnarar

-Dei andre barnehagane i Vindafjord Kommune. Me far tips og idear av
kvarandre. Har felles planleggingsdagar, kurs og fagmater.

-Vik skule. Dei eldste barna i barnehagen blir invitert med pa ulike DKS-
tilbod som kjem til skulen. Barnehagen invitere skuleungane pa besgk. Kvar
var far 6-aringane i barnehagen komma pa besgk pa skulen for & bli kiende
med dei andre barna, klasserom og leerarar, me bruker skulebiblioteket og
skuleungar har lesestund med barnehagebarna. Alle barn som startar i
barnehagen far ein perm - "Ferdaskrinet” fylgje barna fra barnehagen og
over i skulen. Denne permen far eleven med seg heim ndr han gar ut av




skulen.

-Pedagogisk psykologisk teneste (PPT)

Me har fast PP-kontakt som er i barnehagen og pa skulen ein gong i
manaden. Me har da utviklingsarbeid, gar gjennom og drgftar testmateriell
drgftar enkeltsaker osb. Barnehagen hentar alltid inn skriftleg eller munnleg
loyve far namngjevne saker blir drgfta.

-Helsestasjonen

Me har na fast helsesjukepleiar som er kontaktperson i var barnehage. PP-
kontakt, helsesjukepleiar og styrar har samarbeidsmgate 2 gonger kvart
halvar. Elles er helsesjukepleiaren pa eininga etter avtale. Barnehagen
hentar alltid inn skriftleg eller munnleg lgyve far namngjevne saker blir drafta

-Barne- og familierettleiar og psykisk helse team for barn og unge i
kommunen

Andre sentrale arenaer for samarbeid og utvikling

Kommunen ivaretar den totale drift av barnehagen, medan einingsleiar har
ansvaret for drifta.

For & sikre god kvalitet og utvikling av barnehagen er evaluering ein viktig
del av arbeidet.

Det er av stor betydning at brukarane (barn og foreldre) er med i denne
prosessen.

Viktige arenaer for dette er:
* Foreldremgter/- konferansar
* Barnesamtaler

Ved & ha regelmessige evaluering vil ein ha moglegheit til & endra innhald,
arbeidsmetode slik at ein p& best mogleg mate nar dei mal som er sett:
Viktige arenaer for dette er:

* Planleggingsdagar

* Personalmgter

* Leiarmgter

* Avdelingsmgter

Teieplikt

Alle som jobbar eller har praksis i barnehagen har teieplikt med omsyn til
tilhgve ein vert kjend med i arbeidet, i fglge Lov om barnehager 8§ 21. Det er
kun barna sine foreldre og barneverntenesta som kan oppheve dei tilsette si
teiepli







